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สพว.05 

รายละเอียดผลการด าเนินงานของรายวิชา 
คณะ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี สาขาวิชา วิทยาศาสตรก์ายภาพ 

ภาคการศึกษาท่ี 2 ปีการศึกษา 2567 
มหาวิทยาลยัหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรต ิ

                      

 
หมวดท่ี 1 ข้อมูลท่ัวไป 

 
1. รหัส-ชื่อวิชาและจ านวนหน่วยกิต PH2132 ฟิสิกสเ์บื้องต้นทางกายภาพ จ านวนหน่วยกิต 2 (2/2- 
                                           0-0) หน่วยกิต        
2. รายวิชาท่ีต้องเรียนมาก่อน (Pre-requisite)  -       
   รายวิชาท่ีต้องเรียนพร้อมกัน (Co-requisites)       -                 
3. ชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา   ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พรสริิ วนรัฐิกาล                        
   ชื่ออาจารยผ์ู้รับผิดชอบร่วม  รองศาสตราจารย์ ดร.ประยรูศักดิ์ เปลื้องผล                                                          
4. ภาคการศึกษา/ชั้นปีที่เรียน  ภาคการศึกษาที่ 2 / ช้ันปีที่ 1                 
5. สถานท่ีเรียน      ออนไลน์ ผ่านทาง MS-team      

 
หมวดท่ี 2 การจัดการเรียนการสอนท่ีเปรยีบเทียบกบัแผนการสอน 

 

1. รายงานชั่วโมงการสอนจริงเทียบกบัแผนการสอน   

สัปดาห์ หัวข้อการสอน 
จ านวนชั่วโมงตามแผน จ านวนชั่วโมงสอนจริง 

เหตุผล 
หากมีความ
แตกต่างเกิน  

25 % 
บรรยาย ปฏิบัติการ บรรยาย ปฏิบัติการ 

15/03/68 - แนะน าอาจารย์ผู้สอน 
- นักศึกษาแนะน าตัว
และท าแบบสอบ ถาม
ความรู้พื้นฐาน 
- ก ากับดูแลและ
ติดตามผลการเรียนรู้
ของผู้เรียนอย่างเป็น
ระบบ วินิจฉัยปัญหา
ผู้เรียนและหาวิธีการ
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สัปดาห์ หัวข้อการสอน 
จ านวนชั่วโมงตามแผน จ านวนชั่วโมงสอนจริง 

เหตุผล 
หากมีความ
แตกต่างเกิน  

25 % 
บรรยาย ปฏิบัติการ บรรยาย ปฏิบัติการ 

ช่วยเหลืออย่าง
เหมาะสม 
-ชี้แจงให้แบ่งกลุ่ม ท า
รายงานเกี่ยวกับ
เครื่องมือท่ีใช้หลักการ
ทางฟิสิกส์อธิบายเพื่อ
ใช้ในวิชาชีพและมี
ก าหนดให้ท าวีดีทัศน์
น าเสนอ  
บทท่ี 1 การเคลื่อนท่ี 
- การเคลื่อนที่ในแนว
เส้นตรง 
- การเคลื่อนที่ใน 2 มิติ 
และ 3 มิต ิ
- การเคลื่อนที่เป็น
วงกลม 
บทท่ี 2 สมดุลกล 
- สมดุลแรง 
- สมดุลสถิต 
- สมดุลจลน์ 
บทท่ี 3 งานและ
พลังงาน 
- งาน 
- พลังงาน 
- กฎการอนุรักษ์
พลังงาน 

16/03/68 บทท่ี 3 งานและ
พลังงาน (ต่อ) 
- โมเมนตัมและการ
อนุรักษ์โมเมนตัม 
บทท่ี 4 ความร้อน 
- ความร้อนและ
อุณหภูมิ 
- การถ่ายเทความร้อน 
- การเปลี่ยนอุณหภูมิ
และสถานะ 
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สัปดาห์ หัวข้อการสอน 
จ านวนชั่วโมงตามแผน จ านวนชั่วโมงสอนจริง 

เหตุผล 
หากมีความ
แตกต่างเกิน  

25 % 
บรรยาย ปฏิบัติการ บรรยาย ปฏิบัติการ 

- การขยายตัวทาง
ความร้อน 
บทท่ี 5 ความยืดหยุ่น 
- ความหนาแน่น  
- ความถ่วงจ าเพาะ 
หรือความหนาแน่น
สัมพัทธ์ 
- สภาพยืดหยุ่นของ
วัตถุ 
ความยืดหยุ่นของวัตถุ  
- ความยืดหยุ่นเชิงเส้น  
- ความยืดหยุ่นเชิง
พื้นที่  
- ความยืดหยุ่นเชิง
ปริมาตร 

22/03/68 บทท่ี 6 เสียง 
- คุณสมบัติของคลื่น 
- เสียงและการได้ยิน  
- ความเข้มและระดับ
ความเข้มเสียง 
- ปรากฏการณ์ดอป
เปลอร์ 
- เครื่องมือวัดความเข้ม
เสียง 
บทท่ี 7 แสง 
- แสงและความเข้ม
ของการส่องสว่าง 
- การสะท้อน หักเห 
เลี้ยวเบน แทรกสอด
ของแสง 
- เครื่องมือวัดแสง 
บทท่ี 8 ของไหล 
- ความดัน 
- ความดันบรรยากาศ 
- ความดันของเหลว 
- ความหนืด 
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สัปดาห์ หัวข้อการสอน 
จ านวนชั่วโมงตามแผน จ านวนชั่วโมงสอนจริง 

เหตุผล 
หากมีความ
แตกต่างเกิน  

25 % 
บรรยาย ปฏิบัติการ บรรยาย ปฏิบัติการ 

- กฎของปาสคาล 
 
 

23/03/68 บทท่ี 8 ของไหล (ต่อ) 
- พลศาสตร์ของไหล 
- สมการความต่อเน่ือง 
- สมการแบร์นูลลี 
บทท่ี 9 ไฟฟ้ากระแส 
- ไฟฟ้ากระแสตรง 
  กฎของโอห์ม  
  วงจรอนุกรม 
  วงจรขนาน 
- ไฟฟ้ากระแสสลับ 
  ค่า Impedances 
  วงจร RLC แบบ
อนุกรม 
  วงจร RLC แบบ
ขนาน 
บทท่ี 10 
กัมมันตภาพรังสี 
- การสลายตัวของธาตุ
กัมมันตรังสี 
- หน่วยวัดรังสี 
- ความปลอดภัยทาง
รังส ี

7  7   

 

2. หัวข้อท่ีสอนไม่ครอบคลุมตามแผน (ถา้มี) 

หัวข้อท่ีไม่ครอบคลุมตามแผนการสอน ผลการเรียนรู้ของรายวิชา แนวทางการแก้ไข 

- - - 
   

 
3. ประสิทธผิลของวิธีการจดัการเรยีนรู้และวิธีการประเมินผลท่ีด าเนินการเพ่ือท าให้เกิดผลลัพธ์การเรียนรู ้
   ตามท่ีระบุในรายละเอียดของรายวิชา  
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ผลลัพธ์ 
การเรียนรู้ที่
คาดหวังของ

รายวิชา 
(CLOs) 

ผลที่เกิดกับ
นักศึกษา 
ตาม CLOs 
 บรรล ุ
 ไม่บรรล ุ

กิจกรรม 
การเรียน 
การสอน 

ตาม CLOs 

   กิจกรรม 
   การเรียน 
   การสอน 
 เหมาะสม 
 ไม่เหมาะสม 

วิธีการประเมิน
ผลลัพธ์ 

การเรียนรู้ 
ตาม CLOs 

 
วิธีการ 
ประเมิน 

 เหมาะสม 
 ไม่เหมาะสม 

แนวทางการพัฒนาปรับปรุง
เพื่อให้นักศึกษาบรรลุตาม 
CLOs หรือแนวทางที่ท าให้
ม ีว ิธ ีการจ ัดการสอนหรือ
วิธีการวัดผลลัพธ์การเรียนรู้ 
ที่เหมาะสม 

CLO 1 แสดง
การคิดวิเคราะห์
อย่างเป็นระบบ 

 บรรล ุ
 

- ผู้สอน
ก าหนด
รูปแบบการ
จัดการเรียนรู้ 
โดยใช้
เครื่องมือ สื่อ
มัลติมีเดียผ่าน
ระบบ E-
learning ให้
นักศึกษาท า
การแก้ปัญหา
แบบวิธีท าตาม
ขั้นตอนการ
ค านวณที่ได้
ศึกษา 

 เหมาะสม 
 

- การถาม-
ตอบใน
ห้องเรียนเป็น
รายบุคคล / 
กลุ่มย่อย  
- การส่งงานที่
ได้รับ
มอบหมาย   
- การจัดสอบ
ย่อย สอบ
กลางภาค 
และสอบ
ปลายภาค 

 เหมาะสม ประเด็นปัญหา……….. 

วิธีการปรับปรุง......... 

CLO 2  
อธิบายความรู้ใน
วิชาฟิสิกส์
พื้นฐานเบื้องต้น 

 บรรล ุ

 
- นักศึกษาท า
การแก้โจทย์
ปัญหาที่
เกิดขึ้น
ระหว่างเรียน 
- น าผลการ
ค านวณเสนอ
ต่ออาจารย์
ผู้สอนเพื่อ
ตรวจสอบ
ความเข้าใจ
และความ
ถูกต้อง 

 เหมาะสม 

 
- การถาม-
ตอบใน
ห้องเรียนเป็น
รายบุคคล / 
กลุ่มย่อย  
- การส่งงานที่
ได้รับ
มอบหมาย   
- การจัดสอบ
ย่อย สอบ
กลางภาค 
และสอบ
ปลายภาค 

 เหมาะสม  

CLO 3  
ค้นคว้าและ
อธิบายหลักการ

 บรรล ุ

 
- ให้นักศึกษา
ค้นคว้า
เครื่องมือที่ใช

 เหมาะสม 

 
- ประเมินผล
จากความ
ถูกต้องของ

 เหมาะสม  
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ฟิสิกส์พื้นฐาน
ของเครื่องมือที่
ใช้ในวิชาชีพโดย
ใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศได้
อย่างเหมาะสม 

ในวิชาชีพ 
และอธิบาย
หลักการของ
เครื่องมือที่
เก่ียวข้องทาง
ฟิสิกส์และ
น าไปใช้ใน
วิชาชีพ 

เน้ือหาใน
รายงาน 
- ประเมินจาก
ความ
สอดคล้อง 
ประเด็นที่
ผู้เรียน
น าเสนอและ
รูปแบบการ
น าเสนอ 
- สอบกลาง
ภาค และ
สอบปลาย
ภาค 

CLO 4  
ท างานร่วมกับ
ผู้อ่ืนได้ 

 บรรล ุ

 
- มอบหมาย
งานให้ท าเป็น
กลุ่ม 

 เหมาะสม 

 
- ประเมินจาก
พฤติกรรมใน
งานกลุ่ม 
- การส่งงานที่
ได้รับ
มอบหมาย 

 เหมาะสม  

CLO 5  
เข้าเรียนและส่ง
งานตรงเวลา ไม่
ทุจริตในการ
สอบ 

 บรรล ุ

 
- สอดแทรก
สาระและ
เน้ือหาที่เน้นให้
ผู้เรียน
ตระหนักใน
เรื่องของ
คุณธรรม 6 
ประการ 
ระหว่างการ
เรียนการสอน 
- ก าหนดให้มี
วัฒนธรรมของ
การเรียนใน
ห้องเรียน
เก่ียวกับการ
รักษาความ
สะอาดใน

 เหมาะสม 

 
- การเข้า
ห้องเรียนทั้ง
ในห้องเรียน
ให้ตรงเวลา 
- การส่งงาน
ตาม
ก าหนดเวลา 
- ความ
ซ่ือสัตย์ในการ
ส่งงานและ
การสอบ 
- สังเกต
พฤติกรรม
ความสนใจใน
การเรียน 

 เหมาะสม  
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ห้องเรียน การ
เข้าเรียนตรง
เวลาและครบ
ตามเกณฑ์ 
การรับผิดชอบ
ส่งงานตรง
เวลาและ
ครบถ้วน 
พฤติกรรมที่
เหมาะสมใน
ห้องเรียน เช่น 
ไม่ส่งเสียงดัง
รบกวนผู้อ่ืน 
ไม่ใช้เครื่องมือ
สื่อสาร  
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4. ประสิทธผิลของการจัดการเรยีนรู้เพื่อพัฒนาทักษะศตวรรษท่ี 21 (4Cs)  
 

ทักษะแห่งศตวรรษท่ี  
21 (4Cs)  ท่ีต้องพัฒนา 

วิธีการจัดการ
เรียนรู้ 

วิธีการประเมินผล ผลลัพธ์การเรียนรู้ แนวทางการปรับปรุง 

C1 = Critical Thinking 
and Problem Solving  
คิดวิเคราะห์แก้ไขปัญหา 

- ผู้เรียนค้นคว้า หา
ข้อมูลและสรุป
เน้ือหาที่เก่ียวข้อง
กับรายวิชา เพื่อ
เตรียมความพร้อม
ก่อนเข้าเรียนในแต่
ละหัวข้อ 
- ฝึกค ิด วิเคราะห์
และแก้ปัญหาโจทย์
ที่ก าหนดให้ร ่วมกัน
ในห้องเรียน  

- ยกตัวอย่างโจทย์
ปัญหาที่มีความง่าย
ไปหายากเพื่อที่
นักศึกษาจะได้
วิเคราะห์ปัญหาที่
ซับซ้อนได้ 

- การถาม-ตอบใน
ห้องเรียนเป็น
รายบุคคล / กลุ่มย่อย  
- การส่งงานที ่ได ้รับ
มอบหมาย   

- การจัดสอบย่อย 
สอบกลางภาค และ
สอบปลายภาค  

CLO 1 
CLO 2 
 

 

C2 = Creativity and 
Innovation คิดนอกกรอบ
และคิดต่อยอดเป็นความคิด
สร้างสรรค์    

- มอบหมายงานให้
ท าเป็นกลุ่ม โดยให้
ผู้เรียนค้นคว้าหา
ข้อมูลเก่ียวกับ
เครื่องมือทาง
วิชาชีพที่ใช้
หลักการทางฟิสิกส์  

- แบ่งกลุ่มย่อยเพื่อ
ระดมความคิด 
จัดท ารายงาน 
น าเสนอและ
อภิปรายร่วมกันใน
ห้องเรียน พร้อมทั้ง
สร้างสรรค์สื่อ
น าเสนอผ่านคลิป
วีดิโอ 

- ประเมินผลจาก
ความถูกต้องของ
เน้ือหาในรายงาน 

- ประเมินจากความ
สอดคล้อง ประเด็นที่
ผู้เรียนน าเสนอและ
รูปแบบการน าเสนอ 

CLO 1 
CLO 2 
CLO 3 
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C3 = Communication 
การสื่อสารได้อย่างถูกต้อง 
การติดต่อสื่อสาร 

- ช ี ้ แจง ท  าความ
เข้าใจ และข้อตกลง
ของกฎระเบียบของ
มหาวิทยาลัย 
- สอบถามเจตคติ
ของรายวิชาจาก
ผู้เรียน 
- ฝึกค ิด วิเคราะห์
และแก้ปัญหาโจทย์
ที่ก าหนดให้ร ่วมกัน
ในห้องเรียน  

- สื่อสารกับเพื่อน
ในกลุ่ม เพื่อระดม
ความคิด จัดท า
รายงาน น าเสนอ
และอภิปราย
ร่วมกัน 

- การถาม-ตอบใน
ห้องเรียนเป็น
รายบุคคล / กลุ่มย่อย  

 

CLO 1 
CLO 2 
CLO 3 
CLO 4 
CLO 5 
 

 

C4 = Collaboration  
การท างานร่วมกับผู้อ่ืน  
การร่วมมือร่วมใจ 

- มอบหมายงานให้
ท าเป็นกลุ่ม โดยมี
การก าหนดบทบาท
และหน้าที่ความ
รับผิดชอบในแต่ละ
ส่วนของเน้ืองานที่
จัดท า 

- ประเมินจาก
พฤติกรรมในการ
ท างานกลุ่ม 

- การส่งงานที่ได้รับ
มอบหมาย 

CLO 4 
CLO 5 
 

 

 
หมวดท่ี 3 สรุปผลการจัดการเรยีนการสอนของรายวิชา 

1. สรุปผลการจัดการเรยีนการสอน 
สรุปผลการจัดการเรียนการสอนในรายวิชา จ านวนนักศึกษา 

1. จ านวนนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียน (ณ วันหมดก าหนดการเพิ่มถอน) 7 

2. จ านวนนักศึกษาที่คงอยู่เม่ือสิ้นสุดภาคการศึกษา 7 
3. จ านวนนักศึกษาที่ถอน (W) - 

2. การกระจายของระดบัคะแนน (เกรด) : จ านวนและร้อยละของนกัศึกษาในแต่ละระดับคะแนน 

ระดับคะแนน (เกรด) จ านวน   N =……7….. ร้อยละ 
A 0 0.00 
B+ 0 0.00 
B 4 57.14 
C+ 2 28.57 
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C 1 14.29 
D+ 0 0.00 
D 0 0.00 
F 0 0.00 

3. ปัจจัยท่ีท าให้ระดบัคะแนนผิดปกติ   -  

4. ความคลาดเคลื่อนจากแผนการประเมินท่ีก าหนดไว้ในรายละเอียดรายวิชา (ถ้ามี)   

    4.1 ความคลาดเคลื่อนด้านก าหนดเวลาการประเมิน: 

     -                                                     
            
 

4.2 ความคลาดเคลื่อนด้านวิธีการประเมินผลการเรียนรู้: 
     -                                                     
            
 

5. การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา  

วิธีการทวนสอบ สรุปผล 

ด้านการจัดการเรียนการสอน  
- อาจารย์ผู้สอนมีการด าเนินการสอนตามแผนการ
สอนที่ก าหนด โดยการพิจารณาข้อสอบของการ
วัดผลการเรียนรู้ทั้งกลางภาค และปลายภาค 

 
- จากการประชุมบริหารกลุ่มวิชาในการพิจารณา
ข้อสอบพบว่าเน้ือหาในการสอนในรายวิชาเป็นไปตาม
แผนการจัดการเรียนการสอน 

ด้านการวัดและประเมินผล 
- มีการพิจารณาข้อสอบในการวัดผลการเรียนรู้ให้
เป็นไปตามวัตถุประสงค์ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่ก าหนด 

 
- จากการประชุมบริหารกลุ่มวิชาพิจารณาข้อสอบทั้ง
กลางภาคและปลายภาค พบว่าเป็นไปตามวัตถุประสงค์
เพื่อการวัดผลลัพธ์การเรียนรู้ 

ด้านการประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 
- การวัดจากผลการสอบย่อย สอบกลางภาคและ
สอบปลายภาค 

 
- ผลสัมฤทธ์ิของการวัดผลการเรียนรู้ในรายวิชาของ
นักศึกษา จ านวน 7 คน พบว่าผ่านการประเมินผล
จ านวน 7 คน (คิดเป็นร้อยละ 100)  

ด้านการประเมินผู้สอน 
- นักศึกษาท าการประเมินการสอนของผู้สอน 

 
- ไม่มีผลการประเมินการสอนของอาจารย์ผู้สอน  
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หมวดท่ี 4 ปัญหาและผลกระทบต่อการด าเนินการ 
 

1. ประเด็นด้านทรัพยากรประกอบการเรยีนการสอนและสิ่งอ านวยความสะดวก (ถ้ามี) 

ปัญหา ผลกระทบต่อการเรียนรู้ 

- - 

 

2. ประเด็นด้านการบริหารและองค์กร (ถ้ามี) 

ปัญหา ผลกระทบต่อการเรียนรู้ 

- - 

 
หมวดท่ี 5 การประเมินรายวิชา 

1. ผลการประเมินรายวิชาโดยนักศึกษา (แนบเอกสาร) 

1.1 ข้อวิพากษ์ส าคัญจากผลการประเมินโดยนักศึกษา  
ผู้สอน ข้อวิพากษ์ส าคัญจากผลการประเมินโดยนักศึกษา 

  
  
  

 
1.2 ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ 1.1   

ผู้สอน ข้อวิพากษ์ส าคัญจากผลการประเมินโดยนักศึกษา 
  
  
  

 
2. ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอ่ืน 

2.1 ข้อวิพากษ์ส าคัญจากผลการประเมินโดยวิธีอ่ืน  
         - 
2.2 ความเห็นของอาจารย์ผูส้อนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ 2.1 
   - 
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หมวดท่ี 6 แผนการปรับปรุง 

 
1. ความก้าวหน้าของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามท่ีเสนอในรายงานของรายวิชาครั้งท่ีผ่านมา 

แผนการปรับปรุง ผลการด าเนินการ 

  ปรับปรุงเอกสารการสอน ด าเนินการปรับปรุงเอกสารให้เป็นปัจจุบันและทันสมัย 

2. การด าเนินการอ่ืน ๆ ในการปรบัปรุงรายวิชา 
- 

3. ข้อเสนอแผนการปรับปรุงส าหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป 

แผนการปรับปรุง เวลาท่ีแล้วเสร็จ ผู้รับผิดชอบ 

เพิ่มเติมตัวอย่าง / แบบฝึกหัดใน
เอกสารประกอบการสอน 

ก่อนเปิดภาคการศึกษาที่ 2/2568 ผู้สอนรายวิชา PH2132 

 

4. ข้อเสนอแนะของอาจารย์ผูร้ับผิดชอบรายวิชาต่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

 - 
 

ชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา 
ลงช่ือ ผศ.ดร. พรสิริ วนรัฐิกาล    วันที่รายงาน  10 มิถุนายน 2568 
ลงช่ือ รศ.ดร. ประยูรศักดิ์ เปลื้องผล   วันที่รายงาน  10 มิถุนายน 2568 
 
ชื่อประธานกลุ่มวิชาฟิสิกส์ 
 
ลงช่ือ อาจารย์ ดร.สุกัญญา เพชรศิริเวทย์   วันที่รายงาน  10 มิถุนายน 2568  


